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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCAJUBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
C.N.P.J: 11939601/0001-80

Caracterizacdo da Secretaria Municipal de Saude e do Municipio
Secretaria Municipal de Saude de Mocajuba

End.: Rua 15 de Novembro, S/N

Centro — CEP: 68420-000 Mocajuba — Pa
Fundo Municipal de Saude: CNPJ 11.939.601/0001-80
Localizada no Nordeste do Parg;

Populacéo estimada para 31.917 hab.
Populacéo censo 2010: 26.731 hab.

Populacdo feminina (2010): 13.436 hab.
Populacdo Masculina (2010): 14.230 hab.
Populacdo Menores de 1 ano: 516

Populacédo de 1 a 4 anos (2010): 2.438
Populacdo menor de 1 ano (2010): 510
Populacéo Idosa: 2.156

Populacdo Residente Alfabetizada: 19.517 hab.
Area territorial: 967 Km?2

Instalacdo do Municipio: 01/01/19309.

IDH: (BIP IBGE 2014) 0,675



PIB — (IBGE/2014) R$ 219. 033,15 mil

PIB per capita (IBGE/2018) R$ 9.588,54

I — Introducéo

Em cumprimento a legislacio organizativa do Sistema Unico de Salde, em
especial a Lei Complementar 141/12, a Secretaria Municipal de Saude vem
apresentar a Programacdo Anual de Saude do Municipio de Mocajuba para o

exercicio de 2024.

O presente documento € um dos instrumentos de gestdo exigidos por lei, cuja
finalidade precipua é servir de guia para as acfes de saude a serem implantadas,

desenvolvidas e executadas ao longo do exercicio de 2024.

Este documento, consequentemente, harmoniza-se com o PMS — 2022 a 2025 que
prevé as prioridades e metas para os exercicios compreendidos na vigéncia do

Plano Municipal de Saude.

Este documento apresenta o Rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores

para o referido exercicio.

A Programacéo Anual de Saude é parte importante do Relatorio Anual de Gestéo
e auxilia na confeccdo dos relatérios elaborados pela Secretaria Municipal de

Saude.

Este documento, é um resumo dos compromissos que o Municipio firmou com a
sociedade e seja também, um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus
coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.






Diretriz 1 — Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacgéo, equidade e no atendimento das
necessidades de salde, aprimorando a politica de atengdo bésica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no ambito do

SUS.

Objetivo 1.1 — Ampliar e qualificar o0 acesso aos servigos de salde de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacdo, equidade e no atendimento
das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencéo basica, especial, ambulatorial e hospitalar.

INDICADOR (Linha de Base)

Meta
Plano
Ao Meta Responsavel
Metas Indicadores Acles 2022 : 2022 | Prevista
Valor Unidade
A de Medida A 2024
2025 2025
Acompanhar  85%  das
familias comtempladas pelo
1.1.1- Aumentar Bolsa Familia, juntamente
0 percentual de com a APS.
cobertura de Cobertura de
acompanhamento | 2ompanhamento das | Realizar ~ pesagem  das
das condicionalidades de | familias  cadastradas  ao _
condicionalidades | S2dde do programa menos 2 vezes ao ano. 85,00 2022 Percentual | 85,00 85,00 Controle e Avaliacéo
de satde do bolsa familia.

programa bolsa
familia (PBF) em
85%

Registrar no sistema 0 peso
e altura de todas as criangas

atendidas no municipio, a
fim de garantir dados
atualizados para o SISVAN.




1.1.2. Ampliar o
acesso a atencéo
odontoldgica na

Cobertura
populacional
estimada pelas

Capacitar todos 0S
profissionais de odontologia
para registro adequado de
procedimentos realizados no

atengo basica, equipes basicas de sistema 65,00 2022 Percentual | 65,00 6500 Atencdo Basica
pass_ando para,% satde bucal Atender no minimo 60% das
eque_s de saude gestantes (Previne Brasil).
bucal implantadas
1.1.3. Aumentar
Média da acéo
0 percentual de . ¢
acao coletiva de coletiva de
escovacdo dental escovagao dental Realizar eocovacao nas 0,10 2022 Percentual | 0,10 0,10 Atencdo Basica
¥e supervisionada escolas, atraves do PSE.
supervisionada
1.1.4. Aumentar a
cobertura Cobertura
. populacional Ampliar equipes
populacional . - « X s
estimada pelas estimada pelas estratégicas de atencédo 88,21 2022 Percentual | 88,21 88,2 Atencéo Basica
) P equipes de atencao primaria em satde (ESF)
equipes de bésica
atencdo basica '
1.1.5. Reducéo de Proporgéo de
internagBes de | jnternagses por Monitorar as internages por
causas SenSIVEISa | condicoes sensiveisa | condigdes sensiveis a 40,00 2022 Percentual | 40,00 40,00 Atencéo Bésica

Atencdo Basica.

Atencdo Bésica
(Icsab).

atencdo basica




1.1.6-Aumentar o
n° de
procedimentos
ambulatoriais de

Razéo de
procedimentos

Monitorar aos

média ambulatoriais de procedl_mentos Tmpdulgtorlals 0,12 2022 Percentual | 0,12 0,12 Regulacgéo
complexidade média complexidade | d¢ Media complexidade.
selecionados para | e populacdo residente
a populacéo
residente.
1.1.7. Aumentar o
n® de
procedimentos
ambulatoriais de erzczodidnien 0 Razo de procedimentos
alta complexidade gmbulatoriais e alta | @Mbulatoriais de alta 10,00 2022 Raz&o 10,00 10,00 Regulacgdo
selecionados para a lexidad complexidade e populagéo
populagéo compiexidade e residente.
residente populacéo residente.
1.1.8- Ampliar o NUmero de Leitos
°d leit P Y hospitalares do SUS Ampliar o nimero de leitos | 0,00 2022 Razéo 0,01 0,01
" AeIeloS EM ™ | yor mil habitantes Gestdo
1.1.9- Meta
Regional e Percentual de
Estadual: Implantar gw_u:umplos COT{ © | Implantar o HORUS no
0 Sistema Nacional | >'°*™Ma OIS | Almoxarifado, hospital e Assisténcia
implantado ou » NOSP 22,00 2022 Percentual | 22,00 22,00

de Gestéo da
Assisténcia
Farmacéutica
(Horus) ou enviar o
conjunto de dados

enviando o conjunto de
dados por meio do
servico WebService

Unidade de Saude
Municipal

Farmacéutica
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por meio do
Servico
WebService, em
X% dos
municipios. Meta
Municipal:
Implantar o
Sistema Nacional
de Gestdo da
Assisténcia
Farmacéutica
(Horus) ou enviar o
conjunto de dados
por meio do
Servico
WebService, em
X% dos
estabelecimentos
farmacéuticos
4(farmécias e
centrais de
abastecimento
farmacéutico) da
Atencéo Bésica.)

1.1.10. Ampliar a
razdo de mulheres
na faixa etaria de
25 a 64 anos com
exame
citopatologico a
cada trés anos.

Razdo de exames
citopatoldgicos do colo
do atero em mulheres
de 25a 64 anos e a
populagéo residente de
determinado local e a

Realizar coletas de exames
citopatolégicos mulheres na
faixa etaria de 25 a 64 anos (P
B). Realizar coleta de exames
citopatologicos em mulheres
de 25 a 64 anos em horarios
estendidos, oportunizando a

0,40

2022

Percentual

0,40

0,40

Atencdo Basica
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Ampliar a razdo de
mulheres na faixa
etaria de 25 a 64
anos com exame
citopatologico a
cada trés ano

populagdo da mesma
faixa etaria.

realizacdo do exame para
mulheres inseridas no
mercado de trabalho.

Realizar campanha para
coleta de PCCU na zona
urbana e rural

Garantir a entrega dos
resultados do PCCU, com
énfase ao tratamento
necessario

1.1.11- Ampliar a
razdo de exames de

Razdo de exames de
mamografia de
rastreamento realizados
em mulheres de 50 a

Solicitar exames de
mamografia para mulheres,
conforme protocolo,

mamografia em 69 anos na populacdo sspecialmente a0 piblico de 0,10 2022 Percentual | 0,10 0,10 _
mulheres de 50 a residente de P P Atencao Basica
. . 50 a 69 anos, mantendo a
69 anos de idade determinado local e ..
x razdo acima de 0,10

populagdo da mesma

faixa etéria
1.1.12- Ampliar as
acles  realizadas AcBes de
por Centro de ..
Atencéo Matriciamento Realizar a¢cBes com as .

. . realizadas por CAPS . « . 100,00% | 2022 Razdo 100 100 Atencdo Basica

Psicossocial . equipes de atencdo basicas

com equipes de
(CAPS) com

equipes de Atencao
Basica.

Atencdo Bésica.
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1.1.13. Atingir as
metas municipais
propostas pelo
Previne Brasil

- Capacitar 100% das ESF
para  conhecimento  dos
indicadores  estabelecidos
pelo Ministério da Saude.

- Proporcao de gestantes com
pelo menos 6 (seis) consultas
pré-natal realizadas, sendo a
12 (primeira) até a 128
(décima segunda) semana de
gestagdo (pardmetro 100%)
(Meta 45%)

- Proporgdo de gestantes com
realizacdo de exames para
sifilis e HIV (pardmetro
100%) (meta 60%)

- Proporcdo de gestantes
com atendimento
odontol6gico realizado
(parametro100%) (Meta)
60%)

- Proporgéo de mulheres com
coleta de citopatologico na
APS (pardmetro >=80%)
(Meta 40%)

- Proporc¢éo de criangas de 1
(um) ano de idade vacinadas
na APS contra Difteria,

100,00

2022

Percentual

100

100

Atencdo Basica
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Tétano, Coqueluche,
Hepatite B, infeccdes
causadas por haemophilus
influenza  tipo b e
Poliomielite inativada
(parametro 95%) (Meta 95%)

- Proporgédo de pessoas com
hipertensdo, com consulta e
pressdo arterial aferida no
semestre (parametro 100%)
(Meta 50%)

- Proporcao de pessoas com
diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada
solicitada no semestre
(parametro 100%) (meta
50%).

DIRETRIZ N° 2 - Aprimorar as redes de atencdo e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem, adultos e idoso), considerando
as questdes de género e das populacdes em situacdo de vulnerabilidade social, na atencdo basica, nas redes tematicas e nas redes de atencdo nas regides de saude.

OBJETIVO N° 2.1 - Aprimorar e implantar as redes de atencdo a satde nas regides de satde, com énfase na articulagcdo da rede de urgéncia e emergéncia, rede cegonha, rede de
atencdo psicossocial, rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, e da rede de atencdo a saude das pessoas com doencas cronicas.

Meta

Indicador

Ac0Oes

Indicador (Linha Base)

Valor

Ano

2022

Unidade

Meta
Plano
(2022—
2025)

Meta
Prevista

2024

Responsavel
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A De
Medida
2025

2.1.1- Proporcdo de gravidez | - Reconhecer os diferentes | 30 2022 Percentual | 30 30 Atencdo Bésica
Acompanhar  as | na adolescéncia entre as | graus de riscos da gestante na
acbes de salde, | faixas etarias 10 a 19 | primeira consulta em 100%
em 100% da | anos dos atendimentos.
tendéncia da
gravidez de - Realizar Rodas de conversa
adolescentes de 10 para Gestantes €
219 anos. acompanhantes, com

incentivo principalmente ao

Aleitamento Materno.

- Realizar Educagdo em

Saude nas escolas,

juntamente com o Programa

Saude na Escola (PSE)

abordando o tema “Gravidez

na Adolescéncia
2.1.2-Aumentar a | Proporcdo de nascidos | - Realizar 7 consultas de pré- | 59 2022 Percentual | 59 59 Atencdo Bésica

propor¢éao de
nascidos vivos de
maes com no
minimo sete
consultas de pré-
natal.

vivos de maes com 7 ou
mais consultas de Pré
Natal.

natal-natal.
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2.1.3-Ampliaron°® | Propor¢cdo de acesso | - Monitorar os Obitos por | 50 2022 Proporcdo | 50 50 Controle e avaliacdo
de pessoas | hospitalar dos 6bitos por | acidentes.
assistidas em | acidente
hospitais quando
acidentadas
2.1.4-Reduzir os Realizar avaliacdo | 34,00 2022 Percentual 34 32 Atencéo Bésica
Obitos nas | Proporcdo de 0bitos nas | o,qjjtativa das declaracdes
internagdes  por | internacdes por infarto de 6bitos por doencas
infarto agudo do | agudo do  miocardio | .. o caves  ocorrido
miocardio (IAM). | (IAM) em maiores de 20 no hospitalar
anos.

2.1.5-Aumentar a | Proporcdo de registro de | Definir as causas de 6bito em | 95,00 2022 percentual | 95 95 Vigilancia em Saude
propor¢éo de | 6bitos com causa basica | pelo menos 95%
registro de obitos | definida
com causa bésica
definida
2.1.6-Aumentar o | Proporgdo de parto | - Realizar Rodas de conversa | 82 2022 Percentual | 82 82 Atencdo Bésica
X % de parto| normal no SUS e na| para Gestantes e
normal Saude Suplementar acompanhantes, com

incentivo principalmente ao

Parto Normal
2.1.7-Aumentar a | Cobertura do Servigo de | O municipio ndo tem SAMU | 0,00 2022 Percentual |0 0 Controle e Avaliacdo

cobertura do
Servico de
Atendimento

Movel de

Atendimento Modvel de
Urgéncia (Samu 192).
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Urgéncia (Samu

192).

OBJETIVO N° 2.2 - Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianca, adolescente, jovem, adultos e idoso), considerando as questfes de género, orientacdo

sexual, raca/etnia, situacOes de vulnerabilidade, as especificidades e a diversidade na atencao basica, nas redes tematicas e nas redes de atencédo a salde.

Meta Indicador Acoes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responsavel
Plano Prevista
Valor Ano Unidade (2022-
2024
De 2025)
Medida
2.2.1- Reduzir a| Taxa de mortalidade | - Realizar atendimentos de | 8 2022 NUmero 8 8 Atencéo Bésica
mortalidade infantil Pré-Natal, Puericultura e
infantil. vacinacdo em todas as
Unidades Basicas de Saulde
do municipio.
Monitorar os 6bitos infantis
2.2.2-Reduzir o | Numero de  Obitos | - Realizar Educagdo | 0 2022 Namero 0 0 Atencdo Bésica
numero de Obitos | Maternos em | Continuada com 0S

maternos.

determinado periodo e
local de residéncia

profissionais de ESF para
atendimento e avaliacdo de
risco da gestante.

- Realizar avaliacdo de risco a
gestante na primeira consulta
em 100% dos atendimentos.

17




- Realizar 7 consultas de
Pré-Natal para no minimo
80% das gestantes.

2.2.3-Investigar | Proporcdo de Obitos de | Realizar a Investigacdo de | 100,00 2022 Percentual | 100,00 100,00 Vigilancia em Saude
100% dos Obitos | mulheres em idade fértil | todos os 6bitos de mulheres
de mulheres em | (10 a 49) investigados em idade fertil
Idade fértil (MIF).
2.2.4-Investigar Propor¢do de obitos | Manter vigilancia em todos os | 100,00 2022 Percentual | 100,00 100,00 Vigilancia em salde
100% dos Obitos | maternos investigado em | 6bitos de mulheres em idade
maternos determinado periodo e | fértil, realizando investigacao
local de residéncia em 100% dos Obitos.
2.2.5-Ampliar o | N° de unidades de saude | Ampliar as unidades de |1 2022 Namero 2 2 Controle e Avaliacdo
namero de | com Servico de | salde, com servico de
unidades de Saude | notificagdo de violéncia | notificacdo de  violéncia
com servico de | doméstica, sexual e | doméstica e sexual.
notificacdo outras violéncias
continua da | implantado
violéncia
domeéstica, sexual
e outras
violéncias.
2.2.6-Fortalecer - -Avaliar o estado nutricional | 100,00 2022 Percentual | 100 100 Atencdo Bésica

as acbes do
Programa Crescer
saudavel

das criangas menores de 10
anos matriculadas em escolas
participantes do PSE (meta 76
a 100%)

18




-Avaliar os marcadores de
consumo  alimentar  das
criangas menores de 10 anos
matriculadas em  escolas
participantes do PSE (51 a 75)

- Ofertar atividades coletivas
de promocéao da alimentacéo
adequada e saudavel para as
criangas matriculadas em
escolas participantes do PSE
(meta 26 a 56%).

-Ofertar atividades coletivas
de promocéao da alimentagdo
adequada e saudavel para as
criangas matriculadas em
escolas participantes do PSE
(meta 1 a 25 %).

- Realizar  atendimento
individual em  criancgas
menores de 10 anos
identificadas com obesidade
meta menor de 1 ano).

2.2.7-Fortalecer
as agbes do
Programa Salde
na Escola - PSE

-Salde ambiental- Acbes de
combate  Aedes aegypti.
(meta 15 escolas)

-Promoc&o da atividade fisica
e das praticas corporais e do

15 escolas

2022

NUmero

15

15

Atencdo Bésica
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lazer nas escolas. (meta 15
escolas)

-Alimentacdo  saudavel e
prevengdo da obesidade-
seguranca  alimentar e
nutricional. (meta 15 escolas)

- Promocado da cultura de paz,
cidadania e direitos humanos.
(meta 15 escolas)

-Prevencéo das violéncias e
dos acidentes. (meta 15
escolas).

-Prevencdo  de  doengas
negligenciadas- identificagdo
de educandos com possiveis
sinais de agravos de doengas
em eliminacdo (tuberculose,
hanseniase e geo-
helmintiases). (meta 15
escolas).

-Verificagdo da  situagdo
vacinal. (meta 15 escolas)

-Salde sexual e reprodutiva e
prevencgéo do HIV/IST.

(meta 15 escolas)
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-Prevencdo do uso de alcool,
tabaco, crack e outras drogas.
(meta 15 escolas).

- Saude bucal e aplicagdo
topica de flaor. (meta 15
escolas)

- Saude auditiva e
identificacdo de educandos
com possiveis sinais de
alteracdo. (meta 15 escolas) -
Saude ocular e identificagdo
de educandos com possiveis
sinais de alteracdo. (meta 15
escola)

- Prevencdo da civid-19.
(meta 15 escolas)

2.2.8- Fortalecer
as acles da
politica Nacional
de Atencgéo
Integral a Salde
do homem

N° de procedimentos
no E-SUS

Realizar a consulta do pré
natal do parceiro para
intensificar as acbes de
prevencdo e deteccdo precoce
de doenca no homem

25

2022

percentual

25%

25%

Atencéo Bésica
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DIRETRIZ N° 3- Reduzir e prevenir riscos e agravos & satde da populacéo por meio das a¢des de vigilancia, promogdo e protecdo, com foco na prevencédo de doengas cronicas
ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis e na promog¢do do envelhecimento saudavel.

Objetivo n°® 3.1 — Objetivo 1- Reduzir e prevenir riscos e agravos & saude da populacdo, considerando os determinantes sociais, por meio das agdes de vigilancia, promocéo e
protecdo, com foco na prevencdo de doencas crénicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento

saudavel.
Meta Indicador Acdes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responséavel
Plano Prevista
Valor Ano Unidade (2022-
2024
De 2025)
Medida
3.1.1-Reduzir a | Nimero de casos novos | Realizar exame de sifilis em | 1 2022 Numero 1 1 Atencdo Bésica
incidéncia de | de sifilis congénita em | todas as criangas no momento
sifilis congénita menores de 1 ano de | do nascimento.
idade

3.1.2-Reduzir a|a) Para municipio e |- Capacitar 100% dos Atencdo Bésica
mortalidade regido com menos de | profissionais de ESF para

25 2022 Numero 25 24

prematura (de 30 a
69 anos) por
doencgas cronicas
ndo transmissiveis
(DCNT) doencas
do aparelho
circulatorio,
cancer, diabetes e
doencas

100 mil habitantes:
Nimero de  Obitos
prematuros (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das
quatro principais
doengas cronicas nao
transmissiveis (doencas
do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratorias

Classificacdo de risco dos
pacientes com diagnostico de
diabetes mellitus e
hipertenséo arterial.

- Monitorar trimestralmente
0s pacientes com idade de 30
a 69 anos.
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respiratorias
crénicas).

crénicas). b)  Para
municipio e regido com
100 mil ou mais
habitantes, estados e
Distrito Federal: Taxa de
mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo

conjunto das quatro
principais doencas
cronicas nao

transmissiveis (doengas
do aparelho circulatério,

cancer,  diabetes e
doengcas  respiratorias
cronicas).

3.1.3-Alcancar a

coberturas
vacinais (CV)
adequadas do

Calendério Bésico
de Vacinacdo da
Crianga menores
de 2 anos (32 dose
de penta Valente e
poliomielite, 22

dose de
pneumocdcicae 12
dose de TV)

Propor¢do de vacinas
selecionadas do
Calendario nacional de
vacinacgdo para criangas
menores de dois anos de
idade - Penta Valente (32
dose), pneumocdcica 10-
valente (282  dose),
Poliomielite (3% dose) e
Triplice viral (1 dose) -
com cobertura vacinal
preconizada.

- Criar Protocolo Municipal
para Sala de Vacina, Rede de
Frio e Vacinagdo Volante.

- Capacitar 100% dos
enfermeiros,  técnicos e
auxiliares do municipio.

- Manter em 100% a
cobertura vacinal nas vacinas
preconizadas de acordo com o
calendario basico. (Essa agdo
também é prioritaria no
Previne Brasil).

- Aquisicdo de equipamentos
e insumos estratégicos para o

75,00

2022

Percentual

75,00

75,00

Vigilancia em salde
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funcionamento das salas de
vacinas.

- Divulgar nas midias sociais
o calendério de vacinacao.

3.1.4- Aumentar & | Proporgdo de cura de | - Capacitar 100% dos | 100,00 2022 Percentual | 100 100 Atencdo Bésica
Proporcdo de cura | casos novos de | profissionais de ESF para
de casos novos de | tuberculose  pulmonar | diagndstico precoce e
tuberculose com confirmacdo | tratamento de tuberculose.
pulmonar ~ com | laboratorial. )
confirmagéo - Realizar ~ Tratamento
laboratorial. Diretamente Observado
(TDO) nas ESF de origem.
- Realizar visita domiciliar
aos faltosos.
3.1.5-Realizar Propor¢do de exame | - Realizar teste rapido de | 100,00 2022 Percentual | 100 100 Atencdo Bésica
exames anti-hiv | anti-HIV realizados | HIV para 100% dos casos
em 100% dos | entre 0s casos novos de | nOvos.
casos novos de | tuberculose
tuberculose.
3.1.6-Ampliar o | Niumero de casos de | - Capacitacdo de 100% das | 2 2022 NUmero 2 3 Atencéo Bésica

NUmero de
doencas ou
agravos

relacionados a0
trabalho.

doencas ou agravos
relacionados ao trabalho
notificados.

equipes de ESF para a
notificagdo oportuna dos
acidentes de trabalho, com o
preenchimento de todos o0s
campos.
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- Capacitacao dos
profissionais dos servigos de
Pronto-Atendimento e
Hospital para a notificacdo
oportuna de todos o0s
acidentes de trabalho

atendidos, com 0
preenchimento correto e
envio oportuno & vigilancia
epidemioldgica.

- Realizar investigagdo em
100% dos acidentes de
trabalho grave.

- Aumentar o nUmero de
Unidades notificadoras de
Violéncia Interpessoal.

3.1.7-Reduzir  a | Nimero de casos novos | Manter vigilancia em |0 2022 Numero 0 0 Vigilancia em Salde
incidéncia de | de AIDS em menores de | menores de 5 anos

AIDS em menores | 5 anos

de 5 anos.

3.1.8-Aumentar a | Propor¢do de cura de |- Capacitar 100% dos | 84,00 2022 Percentual | 84,00 84 Atencéo Bésica

proporcdo de cura
dos casos novos
de hanseniase nos
anos das coortes.

€asos novos de
hanseniase
diagnosticados nos anos
das coortes

profissionais de ESF para
diagnostico precoce e
tratamento de hanseniase.
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- Realizar Tratamento
Diretamente Observado
(TDO) na ESF de origem.

- Informar o paciente sobre
0 periodo e a importancia
de manter o tratamento.

3.1.9-Plano
hanseniase
municipal

de

Realizar avaliacdo do grau
de incapacidade no
diagnostico no decorrer do
tratamento e na alta.

- Realizar orientacbes de
prevencdo de incapacidade,
enfatizando a pratica do
auto cuidado, mensalmente
para 0s pacientes.

- Promover anualmente
campanha educativa para
populacdo para informar
sobre a doenca.

- Promover anualmente
palestra  nas  escolas,
através do pse (12 escolas),
sobre a doenga.

100

2022

Percentual

100

100

Vigilancia em Saude
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-Afixar faixas e cartazes
em locails de maior
concentragéo de pessoas.

-Buscar novos casos de
hanseniase entre 0s
contatos dos doentes, afim
de diagnosticar e tratar em
tempo habil.

- Promover capacitacéo
para os profissionais de
salde.

-Garantir medicagéo para
0S pacientes.

- Identificar e recuperar 0s
faltosos, evitando o
abandono do tratamento.

- Orientar o paciente
quanto as técnicas simples
de prevencéo das
incapacidades, para que
essas sejam repetidas em
casa diariamente, evitando
desse modo, as sequelas.

- Manter atualizado o
servico  de  cadastro,
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controle e rastreio dos
pacientes.

- Informar o paciente sobre
0 periodo e a importancia
de manter o tratamento.

- Exames de contatos no
diagnostico e uma vez por
ano durante 5 anos.

3.1.10-Examinar | Propor¢do de contatos | - Acompanhar por 5 anos os | 86,00 2022 Percentual | 86,00 87 Atencéo Bésica

> 80%  dos | examinados de casos | contatos intradomiciliares de

contatos novos de hanseniase pacientes positivos.

examinados  dos

casos novos de

hanseniase, nos

anos das coortes

3.1.11-Reduzir a | Nimero  de  casos | - Prover materiais necessarios | 1 2022 Numero 1 1 Vigilancia em Saude
Incidéncia autdctones da maléaria ao desenvolvimento das acdes (Endemias)
Parasitaria Anual e processo de trabalho.

(IPA) de malaria

na Regido

Amazonica.

3.1.12-Reduzir o | Nimero absoluto de | Realizar vigilancia do Obito | 0 2022 Numero 0 0 Vigilancia em Salde

nimero absoluto
de oObito  por
dengue

Obitos por dengue.
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3.1.13-Realizar Numero de ciclos que | Realizar 2 ciclos a cada | 6 2022 Numero 6 6 Vigilancia em Saude
visitas atingiram minimo de | quadrimestre
domiciliares para | 80% de cobertura de
controle da | imoveis visitados para
dengue. controle  vetorial da
dengue.
3.1.14-Ampliar a | Proporcdo de analises | Realizar coleta de &gua para | 75,00 2022 Percentual | 75,00 75 Vigilancia Ambiental
propor¢éao de | realizadas em amostras | consumo humano.
analises realizadas | de &gua para consumo
em amostras de | humano quanto aos
agua para | parametros  coliformes
consumo humano, | totais, cloro residual
guanto aos | livre e turbidez.
pardmetros
coliformes totais,
cloro residual
livre e turbidez.
3.1.15-Ampliar a | Proporgéo de | Preencher o campo ocupagéo | 100,00 2022 Percentual | 100,00 100 Atencdo Bésica e
propor¢éao de | preenchimento do | nas notificacbes de agravos Hospitalar
casos de doengas | campo “ocupacdo™ nas | relacionados ao trabalho
ou agravos | notificacbes de agravos
relacionados  ao | relacionados ao trabalho.
trabalno com o
campo ocupacao
preenchidos
3.1.16-Encerrar Proporgdo de casos de | - Notificar as doencgas | 80,00 2022 Percentual | 80,00 80 Vigilancia em Salde

80% ou mais das
doencas
compulsorias
imediatas

doencas de notificacdo
compulséria  imediata

compulsérias imediatas no
sinan.
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registradas no

Sistema de
Informacgdes sobre
Agravos de
Notificacdo

(Sinan), em até 60
dias a partir da
data de
notificacdo

(DNCI) encerrados em
60 dias apds notificacao.

- Encerrar em 80% as doencas
de notificagdo compulséria no
sinan.

3.1.17-Encerrar
80% ou mais 0s
casos de SRAG
sindrome
respiratoria aguda
grave no sistema
SIVEP GRIPE

Proporcdo de casos de
Sindrome  Respiratoria
Aguda Agrave
encerrados
guadrimestralmente no
SIVEP GRIPE

- Encerrar 80% dos casos de
SRAG no SIVEP GRIPE

80,00

2022

Percentual

80,00

80

Vigilancia em Salde

Objetivo n® 3.2 — Aprimorar 0 marco regulatério e as a¢oes de vigilancia sanitaria, para assegurar a prote¢do a satde e o desenvolvimento sustentavel do setor.

Meta

Indicador

Acoes

INDICADOR (Linha de Base)

Valor

Ano

2022

A

2025

Unidade

De
Medida

Meta
plano
2022
2025

a

Meta
Prevista
2024

Responsavel
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3.2.1-Ampliar o %
de municipios que

realizam no
minimo seis
grupos de acOes de
Vigilancia
Sanitaria,

consideradas
necessarias

Percentual de
municipios que realizam
no minimo seis grupos
de acgdes de Vigilancia
Sanitaria, consideradas
necessarias a todos o0s
municipios no ano.

- Destinar equipe minima
para a Vigilancia sanitaria.

- Aguisicdo de equipamentos
de informética em quantidade
e capacidade suficiente para o
desenvolvimento das a¢oes.

- Realizacdo das acbes de
vigilancia sanitarias
programadas.

85,00 2022

Percentual

85,00

100

Vigilancia em Saude

DIRETRIZ N° 4- Fortalecer o papel do estado na regulacdo do trabalho em salde e ordenar, para as necessidades do sus, a formacdo, a educacdo permanente, a qualificacdo, a
valorizacdo dos trabalhadores e trabalhadoras, combatendo a precarizacéo e favorecendo a democratizacao das relac@es de trabalho. Tudo isso considerando as metas de superacao
das demandas do mundo do trabalho na area da salde estabelecida, pela década de gestdo do trabalho e educag¢do em saude, iniciada em 2013.

Objetivo n° 4.1 — Promover, para as necessidades do sus, a formag&o, a educacdo permanente, a qualificagdo, a valorizacéo dos trabalhadores, a desprecarizagdo e democratiza¢éo
das relagdes de trabalho.

Meta

Indicador

Ac0es

Indicador (Linha Base)

Valor Ano

Unidade

Meta
Plano
(2022—
2025)

Meta
Prevista

2024

Responsavel
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De

Medida
4.1.1- Proporcdo de acbes de | - Realizar as capacitacdes | 100,00 2022 Percentual | 100,00 100 Controle e Avaliacdo
Implementar educagdo  permanente | preferencialmente no
acoes de educacdo | implementadas e/ou | municipio  sempre  que
permanente para | realizadas. possivel, reduzindo 0
qualificacdo das deslocamento, oportunizando
areas prioritarias um melhor aproveitamento e
do SUS. ampla  participacdo  dos
servidores.
- Reunides semanais e
mensais, esta sendo realizada
no municipio.
- Treinamentos e
aperfeicoamento de praticas.
- Rodas de conversas para
estruturagcdo de fluxograma
de servigos.
4.1.2-Ampliar o | Nimero de pontos do | - Ampliar o nimero de 2 2022 Numero 2 4 Controle e Avaliacdo

nimero de pontos
do Teles salde
Brasil Redes.

Teles satde Brasil Redes
implantados.

unidades com pontos de tele
salde
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Objetivo n° 4.2- Investir em qualificacdo e fixacao de profissionais para 0 SUS, Desprecarizar o trabalho em salde nos servi¢os do SUS da esfera publica na regido de Saude.

Meta Indicador Acdes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responséavel
Plano Prevista
Valor Ano Unidade (2022—
2024
De 2025)
Medida
4.2.1-X mesas (ou | NUmero de mesas ou | - Aprovacdo do Plano de | 1 2022 Numero 1 1 1

espacos formais)
municipais ou
estaduais de
negociacéo do
SUS, implantados
e em
funcionamento.

espacos formais
municipais e estaduais
de negociagéo
permanente do SUS,
implantados e/ou
mantidos em

funcionamento.

Cargos Carreira e Salarios.
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DIRETRIZ N° 5 - Aprimorar a relacdo federativa no SUS, fortalecendo a gestdo compartilhada nas regides de salde e com a revisao dos instrumentos de gestdo, considerando as
especificidades regionais e a concertagdo de responsabilidades dos municipios, estados e unido, visando oferecer ao cidadao o cuidado integral.

OBJETIVO N° 5.1 - Objetivo 1 - Aprimorar a relacdo Inter federativa e a atuacdo do ministério da salide como gestor federal do SUS.

Descricdo de Meta | Indicador para | AcOes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responsavel
monitoramento Plano Prevista
avaliagdo da meta (2022—
Valor Ano Unidade 2025) 2024
2022 a 2025 De
Medida
5.1.1-Ampliar o | Plano de Salde enviado | -Elaboragdo do plano de |1 2022 Namero 1 - Planejamento

nuimero de planos | ao Conselho de Salude. | satde vigéncia 2022 a 2025.
de salde enviados
aos conselhos de
salde

- Apreciagdo do plano
municipal de salde ao
conselho de sadde.

DIRETRIZ N° 6 - Garantir o financiamento estavel e sustentavel para o SUS, melhorando o padrédo do gasto e qualificando o financiamento tripartite e 0s processos de transferéncia
de recursos.

OBJETIVO N° 6.1 - Objetivo 1 - Melhorar o padréo de gasto, qualificar o financiamento tripartite e os processos de transferéncia de recursos, na perspectiva do financiamento
estavel e sustentavel do SUS.
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Descricdo de Meta | Indicador para | AcOes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responsavel

monitoramento Plano Prevista

avaliacdo da meta Valor Ano Unidade (2022 2024

De 2025)
Medida

6.1.1-Meta Proporcéo de municipios | - Ampliagdo do servico de | 1 2022 Ndmero 1 2 Controle e Avaliacdo
Regional e | com ouvidoria | ouvidoria.
Estadual: 100% de | implantada.
municipios  com
Servico de
ouvidoria
implantado. Meta
Municipal:
Implantacdo  de
um servico de
ouvidoria.
6.1.2-Meta Componente do Sistema | - Componente do sistema | 1 2022 NUmero 1 1 Controle e Avaliacado
Regional: Nacional de Auditoria | nacional de auditoria.

Estruturagdo de,
no minimo um,
componente

municipal do
Sistema Nacional
de Auditoria
(SNA) na regido

de Salde. Meta
Municipal e
Estadual:
Estruturacdo do
componente

(SNA) estruturado.
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municipal/estadua
I do SNA.

DIRETRIZ 7- QUALIFICACAO DA GESTAO

Obijetivo 1:Estruturacdo Fisica e de Equipamentos das Unidade de Salde da Rede Municipal

Meta Indicador Acoes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responsavel
Plano Prevista
Valor Ano Unidade (2022
De 2025) | 2024
Medida

7.1.1-Construgéo - - Elaboracdo do projeto| O 2022 Numero 1 1 Gestdo
do Hospital de 30 arquitetdnico atendendo todas
leitos, em ponto as nomas sanitérias atuais.
geograficamente
estratégico, - Liberacdo de recurso pelo
atendendo  todas Estado para a construgao.
& . normas - Construgéo do hospital.
sanitarias.

- Aquisicao de equipamento e

mobiliario para o hospital.
7.1.2-Construgéo - - Identificar local | O 2022 Numero 1 1 Gestdo
do CAPS I, com geograficamente estratégico
planejamento do para  acessibilidade  dos
espaco fisico para pacientes.
atendimento
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individual e para

-Elaboracdo  do  projeto

realizacéo de arquitetbnico que atenda as
oficinas. necessidades do CAPS.
7.1.3-Reparos e - Reparos e pinturas das 2022 a | Percentual 100% 100 Gestdo
pinturas em 100% unidades. 2025
das unidades de
saude do
municipio
7.1.4-Reforma da - Criar um fluxo estrutural 2022 Percentual | 100% 100 Gestéo
area organizado e visivel para
administrativa do atendimento  adequado a
espaco fisico da populagdo e profissionais de
Secretaria salde.
Municipal de )
Saide e das - Estruturar com moveis e
Vigilancias equipamentos adequados para
os profissionais de salde
atender a populagdo, como
também para a populacdo
sentir confortavel nos
atendimentos.
7.1.5-Aquisicao - Aquisigdo de equipamentos 2022 Percentual | 100% 100 Gestéo
de equipamentos modernos e de informatica,
modernos e de com boa qualidade, para 0s A
informatica e profissionais  de  saude 2025
mobiliarios para desenvolverem o trabalho
100% das com eficiéncia, ofertando

unidades de salde
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do municipio
(25% ao ano)

servico de salde de qualidade
para a populacdo.

7.1.6-Aquisicao
de transporte para
complementagéo
e renovacdo da
frota municipal

- Aquisicdo de micro 6nibus e
Onibus para transporte dos
pacientes em tratamento fora
de domicilio.

- Aquisicdo de ambulancia
para transporte de pacientes
na rede de urgéncia e
emergéncia.

- Aquisi¢do de veiculos de
passeio para as equipes de
saude da familia, NASF e
CAPS.

- Aquisicdo de demais
veiculos para atendimento das
necessidades em salde do
municipio, conforme
demanda.

2002

2025

Percentual

100%

100

Gestdo

7.1.7- Aquisicdo
de ambulancia e/
ou Ambulancha.

Garantir recursos que
possibilitem aquisicdo de
ambulancia e/ou ambulancha,
destinada atender da
populacéo, inclusive  a
quilombola.

2022

2025

percentual

Gestdo
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7.1.8- Aquisicdo Garantir agdes que viabilize a 2022 NUmero 100 100 Gestéo
de Aparelhamento aquisicdo de equipamento e )
para o hospital material permanente para a
aparelhamento do hospital. 2025
7.1.9- Construcéo Garantir acoes para 2022 NUmero 1 1 Gestéo
do centro construgao de centro )
especialidade especialidades odontologicas. a
odontoldgica 2025
(CEO)
7.1.10- Garantir acoes que 2022 NUmero 1 Gestédo
Construcao da possibilitem a construcdo de 3
casa de apoio a uma casa de apoio 4 saide dos A
populagéo Mocajubense que necessitem 2025
de estadia na sede do
municipio.
7.1.11- Implantar Garantir condigdes e acdes 2022 NUmero 1 Gestédo
0 centro de que visem a implantagdo e a 3
Z00noses manutencdo de um centro de A
Z0onoses N0 municipio. 2025
7.1.12- Aquisicdo Garantir aquisicao de veiculo 2022 NUmero 1 1 Gestédo
de Veiculo }
automoveis, A
M9t00|cleta, 2025
Onibus para TFD e
outros
7.1.13- Garantir agdes que viabilizem 2022 NUamero Gestéo
Construcéo, a construcgdo, reforma e /ou
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reforma e ampliacdo de unidades de A

ampliacéo de satde do municipio.

unidades de saude 2025

7.1.14- Garantir acoes que 2022 Namero Gestdo
Revitalizagdo do possibilitem a revitalizacdo 3

posto de salde do do posto de salde de A

cantanzal cantanzal 2025

7.1.15- Garantir acbes para a 2022 Namero Gestdo
Construcdo, construcéo, reforma e ;

reforma e ampliacéo de hospital A

ampl_lagao _ _do municipal 2025

hospital municipal

7.1.16- Garantir acfes para a 2022 NUmero

Construgdo  do construgdo do centro de i

Centro reabilitacdo A

Especializado em 2025

Reabilitacéo
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Objetivo 2: Qualificacdo, Efetivacdo e Consolidacdo dos Profissionais de Saude

Meta Indicador Acdes Indicador (Linha Base) Meta Meta Responsavel
Plano Prevista
Valor ANo Unidade (2022_ 2024
De Medida 2025)
7.2.1-Reforma - Elaborar estudo de todosos | 0 2022 Percentual 100% 100 Gestéo
administrativa setores e reparticbes da
integral, secretaria  municipal  de
contemplando o salde, com identificacdo das
quadro de funcBes e responsabilidade
servidores e de de cada profissional.
coordenadores de
cada setor da
Secretaria de
Saude.
7.2.2-Realizagdo - - Elaboracdo de concurso 0 2022 Numero 1 - Gestédo
de concurso publico abrangendo todas as
publico para todas areas, assim garantindo a a
as categorias de continuidade dos servicos de 2025
servidores da salde a populacao.
salde.
7.2.3-Plano  de - - Elaboragdo do Plano de | O 2022 Numero 1 - Gestéo
cargos e salarios Cargos e Salérios, com
a

para todos
profissionais da
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Secretaria
Municipal de
Saude.

normas, artigos e regras
estabelecidas.

- Elaboracdo de projeto de lei
para o legislativo para
aprovacdo da criagdo do
PCCS da Secretaria de Saude.

2025

7.2.4-Capacitacdo
permanente para
0s profissionais
de saude

- Realizar as capacitacdes por
area de atuacdo, sendo
realizadas preferencialmente
no municipio sempre que
possivel, reduzindo 0
deslocamento, oportunizando
um melhor aproveitamento e
ampla  participacdo  dos
servidores.

- Disponibilizar a
participacéo dos profissionais
em congressos para ampliar
seus conhecimentos, que
serdo replicados no ambito da
saude publica do municipio

- Realizagéo anual da Mostra
de Experiéncias Exitosas da
Secretaria de Saude, servindo
como uma maneira de
incentivar os profissionais de
salude a desenvolver acoes
inovadoras, ampliando 0s

2022

2025

Percentual

100%

100

Gestao
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servicos de saude a

populagéo.
Objetivo 3: Gestdo Transparente e Responsavel com Controle Social
Meta Indicador Acoes Indicador (Linha Base) Meta Plano | Meta Responsavel

(2022— Prevista
Valor Ano Unidade 2025)
2024
De
Medida

7.3.1-Prestagdo de - - Elaboracéao da prestacdo de | 16 2022 Numero 16 4 Gestédo
contas de cada conta. com os dados
quadrimestre em financeiros e dos servicos a
audler?ma publica prestados. 2025
e junto ao
Conselho - Apresentar a prestacdo de
Municipal de contas do quadrimestre para
Sadde 0 conselho municipal de

salide, na audiéncia publica.
7.3.2-Realizar o - - Realizar relatorio 4 2022 Numero 4 4 Planejamento
Relatério  Anual constando todos os gastos da
de Gestdo com Secretaria de Salde. a
aprovacdo pelo
CMS - Apresentar e aprovar 0 2025

relatério no  Conselho
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Municipal de Salde. como
resolucdo de aprovacdo

7.3.3-Elaborar a - Elaborar a Programacéo 4 2022 Numero 4 1 Planejamento
Programacéo Anual de Satde em conjunto
Anual de Saude e com os profissionais de a
demais salde e sociedade civil 2025
instrumentos  de organizada.
Gestéo
- Aprovar a PAS junto ao
Conselho  Municipal de
Saude, com emissdo de
resolucdo de aprovacao
7.3.4-Elaborar - Criar um programa de radio | 48 2022 Numero 48 12 Planejamento
estratégia de (2).
divulgacdo a a
sociedade das -Elaboragdo de materiais de
aces de midia (100%). 2025
pr(?ven(;oes em - AcOes programas de acordo
salde COM 0S Meses.
7.3.5- - Apoiar e proporcionar | 0 2022 Percentual 100% 100 Gestéo
Fortalecimento do espaco fisico, equipamentos
controle  social e suporte técnico para o a
através do conselho  municipal de 2025
conselho saude.
municipal de
satde - Realizar reunioes

ordinarias mensalmente,
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assim como as
extraordinarias quando for
necessario.
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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOCAJUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
C.N.P.J: 11939601/0001-80

ORCAMENTO PROGRAMADO PARA 2024

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Salide por Subfunc¢éo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfunc¢bes Categoria | Recursos Receita de Transferéncias | Transferéncias de | Transferéncias | Operacdes de | Royalties do Outros Total(R$)
Econdmica | ordinérios - | impostos e | de fundos a fundos ao Fundo |de convénios |Crédito petréleo recursos
Fonte Livre | de Fundo de de Recursos do destinados & |vinculadas a destinados & | destinados
(R$) transferéncia | Recursos do SuUS, Salde (R$) Salde (R$) Salde (R$) a Saude
de impostos | SUS, provenientes do (R$)
(receita provenientes do | Governo Estadual
prépria - R$) | Governo (R$)
Federal (R$)
0 - InformagGes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 3.810.250,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 50.000,00 3.960.250,00
Administragédo
Geral Capital N/A 340.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 340.000,00
301 - Atencao Corrente N/A N/A 8.790.000,00 850.000,00 750.000,00 N/A N/A N/A 10.390.000,00
Bésica
Capital N/A N/A 3.200.000,00 N/A 1.000.000,00 N/A N/A N/A 4.200.000,00
302 - Assisténcia Corrente N/A 400.000,00 10.760.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 11.160.000,00
Hospitalar e
Ambulatorial
Capital N/A 200.000,00 6.250.000,00 N/A 10.300.000,00 N/A N/A N/A 16.750.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A 500.000,00 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 600.000,00
Profilatico e
Terapéutico
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Corrente N/A N/A 290.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A 340.000,00

46



304 - Vigilancia Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitaria
305 - Vigilancia Corrente N/A 40.000,00 1.500.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.540.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagéo e
Nutricdo Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

WILSONN MORAES NUNERS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE EM EXERCICIO

MOCAJUBA, 10 DE MARCO DE 2024.
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